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Athletes Beyond Sport
Projektiibersicht

Athleten fiir ein Leben jenseits des Sports starken

Eine Erasmus+ Sport Initiative

Finanziert von der Europdischen Union. Die geduBerten Ansichten und Meinungen sind jedoch
ausschlieBlich die des/der Verfasser(s) und spiegeln nicht unbedingt die der Europaischen Union oder
der Europaischen Exekutivagentur fur Bildung und Kultur (EACEA) wider. Weder die Europaische Union
noch die EACEA kénnen dafir verantwortlich gemacht werden.



Projektiibersicht

Athletes Beyond Sport (ABS) ist eine bahnbrechende Initiative, die durch das
Erasmus+ Sportprogramm finanziert wird und darauf abzielt, den Ubergang von
Athleten vom Leistungssport zu erfolgreichen beruflichen Karrieren zu
revolutionieren. Unsere Mission geht Uber die traditionelle Berufsberatung hinaus,
indem wir modernste KI-Technologie, personalisiertes Mentoring und umfassende
Schulungsressourcen integrieren.

Durch strategische Partnerschaften in ganz Europa bauen wir ein robustes
Okosystem auf, das die einzigartigen Fahigkeiten von Athleten anerkennt und sie in
wertvolle berufliche Kompetenzen umwandelt. Dieses Projekt stellt eine
Verpflichtung dar, sicherzustellen, dass kein Athlet nach dem Ende seiner
sportlichen Karriere beruflicher Unsicherheit ausgesetzt ist.
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Die Herausforderung, vor der
Athleten stehen

Wihrend der Nach der Sportkarriere

Sportkarrlere « Plotzlicher Verlust von Struktur

. Voller Fokus auf sportliche und Sinn
Leistung - Fahigkeiten werden von

. Begrenzte Zeit fur berufliche Arbeitgebern nicht anerkannt
Orientierung « Mangel an Berufsberatung

- Identitat eng mit dem Sport « Finanzielle Unsicherheit
verbunden

« Minimales berufliches Netzwerk

Der Ubergang vom Profisport zu einer zivilen Karriere bleibt eine der
herausforderndsten Phasen im Leben eines Athleten, wobei viele Schwierigkeiten
haben, Orientierung und Sinn zu finden.




Wen wir bedienen

Altersgruppe

Athleten im Alter von 18-30 Jahren, die wichtige
Karriereentscheidungen treffen missen

Geografie

Athleten in Partnerlandern der Europdischen Union, die nach
neuen Moglichkeiten suchen

Karrierestadium

Sowohl aktive Athleten, die vorausplanen, als auch kiirzlich in
den Ruhestand getretene Athleten im Ubergang

Sportlicher Hintergrund

Alle Disziplinen willkommen - von Mannschaftssportarten bis zu
Einzelwettkampfen
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Unsere Vision

Um Sportlern einen nahtlosen Karrieretibergang zu ermdéglichen, indem wir
kinstliche Intelligenz, personalisiertes Mentoring und umfassendes Training zu
einem revolutionaren Unterstutzungssystem verbinden.

Wir glauben, dass jeder Sportler einen klaren Fahrplan ftr den beruflichen Erfolg
verdient. Durch den Einsatz innovativer Technologie und menschlicher Expertise
verwandelt ABS die entmutigende Herausforderung des Karrierelibergangs in eine
ermutigende Reise der Selbstfindung und beruflichen Weiterentwicklung.




Kernziele

Kompetenzzuordnung

Ubertragen Sie sportliche Fahigkeiten in
anerkannte berufliche Kompetenzen, die
fur Arbeitgeber wertvoll sind

Mentoren-Netzwerk

Verbinden Sie Sportler mit erfahrenen
Fachleuten, die ihren einzigartigen
Werdegang verstehen
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KI-Beratung

Bieten Sie personalisierte Karrierewege
mithilfe fortschrittlicher Algorithmen und
datengesteuerter Erkenntnisse

Lernressourcen

Stellen Sie umfassende Bildungsinhalte zur
beruflichen Entwicklung und wesentlichen
Fahigkeiten bereit
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Probleme, die wir 16sen

Kein klarer Fahrplan

Sportler beenden ihre Karriere oft ohne strukturierte Anleitung, was als
Nachstes kommt. Wir bieten den fehlenden Fahrplan mit konkreten Schritten
und personalisierter Fihrung.

Schwache Karrierevorbereitung

Die meisten Sportler investieren Jahre in die Perfektionierung ihres Sports,
erhalten aber wenig bis gar keine berufliche Weiterbildung. Unsere Plattform
schlieRt diese kritische Liicke mit gezielten Lernmodulen.

Unerkannte Fiihigkeiten

Arbeitgeber erkennen den Wert sportlicher Erfahrung - Teamwork, Disziplin,
Belastbarkeit - nicht. Wir Gbersetzen diese Fahigkeiten in eine
Geschaftssprache, die Personalverantwortliche verstehen und schatzen.
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Unsere Drei-Siiulen-Losung

KI-gestiitzte Plattform

AthletesAI Compass bietet personalisierte Karriereberatung durch
intelligente Algorithmen
Lerninhalte

= Umfassende Ressourcen einschlieBlich Videos, Leitfaden und

interaktiver Module

Mentoren-Gemeinschaft

(% Direkte Verbindungen zu Fachleuten, die Sportler durch ihren
Ubergang begleiten

Diese drei Elemente wirken synergetisch zusammen, um ein vollstandiges
Unterstitzungssystem zu schaffen, das jeden Aspekt des Karriereiibergangs
abdeckt.




Co-funded by
+ | the European Union

Athletes AI Compass Plattform

Ihr personlicher Karriere-Navigator

Der AthletesAI Compass ist eine revolutionare Plattform, die
kunstliche Intelligenz nutzt, um Athleten durch den
Karrieretibergang zu begleiten. Im Gegensatz zu generischen
Karriere-Tools wurde sie speziell entwickelt, um den
athletischen Hintergrund zu verstehen und Sporterfahrungen
in berufliche Moglichkeiten umzuwandeln.

Die Plattform lernt aus Ihrem einzigartigen Profil, analysiert
Ihre Fahigkeiten und bietet maBgeschneiderte
Empfehlungen, die Thre Starken mit den Anforderungen des
Marktes in Einklang bringen. Es ist, als hatten Sie einen
Karriereberater rund um die Uhr zur Verfiigung.




Plattform-Funktionen

O

(R

Fiihigkeitsbewertung

i

Umfassende Tests, die Ihre Gbertragbaren Fahigkeiten und
beruflichen Starken identifizieren

Lebenslauf-Erstellung /@\

Vorlagen und Tools zur Erstellung professioneller Lebenslaufe,
die sportliche Erfahrungen hervorheben

X

Job-Matching

Intelligente Algorithmen, die Ihre Fahigkeiten mit relevanten
Beschaftigungsmoglichkeiten verbinden
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Karrierewege

Personalisierte Empfehlungen, die basierend auf Ihrem Profil
praktikable Karriereoptionen aufzeigen

KI-Karrierecoach

Interaktiver Chatbot, der sofortige Antworten auf
Karrierefragen und Orientierung bietet

Fortschrittsverfolgung

Visuelle Dashboards, die Ihre Reise zeigen und erreichte
Meilensteine feiern



Digitale Ressourcenbibliothek

Lebenslauf-Vorlagen Interview-Leitfiiden Lernmodule
Professionelle Lebenslauf-Formate, speziell Schritt-fur-Schritt- Interaktive Kurse zu wesentlichen
fur Athleten entwickelt, die Gbertragbare Vorbereitungsmaterialien, die haufige beruflichen Themen, von Networking bis zur
Fahigkeiten und Erfolge hervorheben Fragen und effektive Antwortstrategien Finanzplanung
abdecken

Unsere umfassende Bibliothek stellt sicher, dass Athleten sofortigen Zugang zu allen Ressourcen haben, die fir einen erfolgreichen
Karrierelibergang benétigt werden. Alles ist herunterladbar, teilbar und fir die praktische Anwendung konzipiert.
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Methodik zur
Kompetenzzuordnung

Sportliche Fihigkeiten
. Teamfahigkeit

1 . Disziplin
. Zielsetzung

« Leistungsfahigkeit unter Druck

Berufliche Kompetenzen
« Zusammenarbeit

2 . Selbstmanagement
- Strategische Planung

« Krisenmanagement

Karriereanwendungen
« Projektmanagement

3 . Operatives Geschaft
« Geschaftsentwicklung

« Fuhrungspositionen

Unsere proprietare Methodik stellt klare Verbindungen zwischen dem her, was
Sportler bereits kénnen, und dem, was Arbeitgeber bendtigen.
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HR- & Personalvermittler-Richtlinien

Potenzial von Athleten bewerten YN = p

y/
N o 4

Wir haben umfassende Richtlinien entwickelt, um Personalverantwortlichen h
und Personalvermittlern dabei zu helfen, den immensen Wert zu erkennen,
den Athleten in Organisationen einbringen. Diese Richtlinien raumen mit
gangigen Missverstandnissen auf und bieten Rahmenwerke fir eine faire
Bewertung von athletischen Kandidaten.

Die Materialien umfassen Fragenkataloge fur Vorstellungsgesprache,
Bewertungsraster und Fallstudien, die zeigen, wie ehemalige Athleten in
Unternehmensumgebungen herausragende Leistungen erbringen. Wir
andern die Erzahlung rund um die Einstellung von Athleten.

Achten Sie auf Resilienz und Schiitzen Sie den Wetthbewerbsgeist

Anpassungsfahlgkelt Die gleiche Motivation zu gewinnen fuhrt dazu, Ziele zu

Athleten passen standig Strategien an - eine entscheidende Ubertreffen
Geschaftsfahigkeit
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Handbuch fiir die Duale
Karriere

Ein umfassender Leitfaden fur Bildungseinrichtungen, Sportorganisationen und
unterstiitzende Agenturen, die sich der Aufgabe verschrieben haben, Athleten
dabei zu helfen, Sport und Karriereentwicklung in Einklang zu bringen.

Das Handbuch fir die Duale Karriere bietet Schritt-ftr-Schritt-Strategien zur
Implementierung von Athleten-Unterstitzungsprogrammen. Es behandelt die
Integration von Lehrplanen, flexible Zeitplane, psychische Gesundheitsversorgung
und die Entwicklung von Partnerschaften mit Arbeitgebern. Diese Ressource stellt
sicher, dass Organisationen eine langfristige Athletenentwicklung tiber die
unmittelbaren Wettkampfbedurfnisse hinaus aufrechterhalten kénnen.

Zu den Themen gehoren politische Empfehlungen, Best-Practice-Fallstudien aus
ganz Europa und Messrahmen zur Erfolgskontrolle von Dualen
Karriereprogrammen.
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Lernvideo-Reihe

10 Wichtige Videos

Unsere Video-Reihe vermittelt
kritisches Wissen in ansprechenden,
leicht verstandlichen Formaten. Jedes
Video ist 8-12 Minuten lang,
professionell produziert und zeigt
echte Erfolgsgeschichten von
Sportlern zusammen mit
Expertenratschlagen.
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5

Karriere-Videos

Fokus auf Ubergangsstrategie und
Jobsuche

5

Fiihigkeiten-Videos

Aufbau beruflicher Kompetenzen fur
den Erfolg am Arbeitsplatz
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Videos zur Karriereentwicklung (1-5)

01 02 03

Vom Athleten zum Profi: Ihre Entdecken Sie Ihre iibertragbaren Gestalten Sie Ihren eigenen
duale Karriere beginnt hier Fiihigkeiten Karriereweg mit KI

Zeigt Athleten, dass ein Karrierelbergang Hilft, Gbertragbare Sportfahigkeiten fur den Demonstriert KI-gesteuerte personalisierte
maoglich und bereichernd ist Arbeitsmarkt zu identifizieren Karrierewege

04 05

Erstellen Sie Ihren erfolgreichen Lebenslauf & Ihr Meistern Sie Ihr Vorstellungsgespriich wie ein
Online-Profil Champion

Lehrt, wie man einen aussagekraftigen Lebenslauf und ein LinkedIn-  Bereitet Athleten darauf vor, Vorstellungsgesprache erfolgreich zu
Profil erstellt meistern



Co-funded by
.+ | the European Union

Videos zu beruflichen Fiihigkeiten (6-10)

Digitale Kompetenzen Bauen Sie Ihre Clevere Finanzplanung Mentale Stirke und
fiir moderne Karrieren persdnliche Marke nach dem Sport Resilienz bei
Stellt unverzichtbare digitale jenseits des Spielfelds Vermittelt clevere Finanzplanung Karriereiibergiingen
Fahigkeiten fir moderne auf und grundlegende Baut mentale Resilienz fir den
Karrieren vor Zeigt, wie man eine personliche Geldkenntnisse Karrierewechsel auf

Marke jenseits des Sports

aufbaut

Networking, Praktika &
Méglichkeiten schaffen

Erklart Networking, Mentoring
und das Finden von
Moglichkeiten
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Mentoren-Netzwerk

Mentoring fiir Sportler Was Mentoren bieten
und BerufStatlge « Monatliche Videoanrufe im
Unser Mentoring-Programm bringt Einzelgesprach

aktuelle oder im Ubergang befindliche . Uberpriifung von Lebenslauf und
Sportler mit erfolgreichen Fachleuten Anschreiben

zusammen, die denselben Weg
gegangen sind. Dies sind keine
generischen Karriereberater - es sind
ehemalige Sportler, die die
Herausforderungen des « Emotionale Unterstitzung
Identitatswandels, der wahrend des Ubergangs
Fahigkeitstransformation und des

Aufbaus von Selbstvertrauen in neuen

. Ubung von Vorstellungsgesprachen
« Brancheninternes Wissen

« EinfUhrungen in Netzwerke

Bereichen genau verstehen.

Mentoring-Beziehungen dauern in der Regel 6-12 Monate und schaffen dauerhafte
berufliche Verbindungen tber das Programm hinaus.
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Workshops &
Trainingssitzungen

1 Berufsorientierung

Zweitagige Intensiv-Workshops in Partnerlandern zur Erkundung
verschiedener Karrierewege

> Kompetenzentwicklung

Praktische Schulungen in Kommunikation, Fihrung und
professioneller Prasentation

3 Arbeitgeber-Networking

Veranstaltungen, die Athleten direkt mit Unternehmen verbinden, die
aktiv nach ihren Talenten suchen

4 Erfolgsfeier
Abschlussprasentationen, bei denen Athleten ihre Karriereplane

vorstellen und Ubergange feiern

Trainingssitzungen rotieren durch die EU-Partnerlander, um geografische
Zuganglichkeit und kulturelle Relevanz fir alle Teilnehmer zu gewahrleisten.




Co-funded by
.+ | the European Union

Erwartete Ergebnisse

Hohere Beschiiftigungsfiihigkeit Anerkennung von Fihigkeiten
Ziel: Steigerung erfolgreicher Arbeitsvermittlungen innerhalb von 6 Sportler berichten, dass Arbeitgeber ihren sportlichen Hintergrund
Monaten nach Programmabschluss schatzen

Gestiirktes Selbstvertrauen Gehaltsgleichheit
Teilnehmer fuhlen sich vorbereitet und optimistisch bezuglich ihrer Sportler erzielen eine Vergutung, die mit der von nicht-sportlichen

Karriereaussichten Kollegen vergleichbar ist
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Auswirkungen auf Sportler

Vor ABS Nach ABS

« Unsicher bezlglich der zukiinftigen Ausrichtung - Klarer Karriereweg und Ziele

« Geringes Selbstvertrauen in nicht-sportliche Fahigkeiten « Starkes berufliches Identitatsgefihl

. Begrenztes berufliches Netzwerk « Umfassende Mentoring-Verbindungen

« Schwierigkeiten, den eigenen Wert zu artikulieren . Uberzeugende persdnliche Marke

. Gefuihl der Isolation im Ubergang « Unterstttzt durch eine engagierte Gemeinschaft

Die Transformation geht Uber die Beschaftigung hinaus - wir helfen Sportlern, einen neuen Sinn zu finden und erfillende zweite Karrieren
aufzubauen.
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Auswirkungen auf Organisationen

© @

Zugang zu neuen Talenten Teamkultur stiirken Vielfalt fordern

Organisationen erhalten Zugang zu einer Athleten bringen Initiativen zur Einstellung von Athleten
hochmotivierten, disziplinierten Kollaborationsfahigkeiten, Belastbarkeit zeigen ein Engagement fur inklusive
Belegschaft, die im traditionellen und Wettbewerbsgeist mit, die die Rekrutierung Gber konventionelle
Recruiting oft tibersehen wird gesamte Teamleistung steigern Hintergrinde hinaus

Unternehmen, die Athletentalente einbeziehen, berichten durchweg tber héhere Bindungsraten und eine starkere Unternehmenskultur.
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Auswirkungen auf die Gesellschaft

1 Wirtschaftswachstum

2 Geringere Arbeitslosigkeit

3 Verbesserte soziale Inklusion

4 Stirkere Gemeinschaften

Indem wir Athleten dabei helfen, erfolgreich in eine berufliche Laufbahn zu wechseln, reduzieren wir die Arbeitslosenquoten, verringern die
Abhangigkeit von sozialen Diensten und schaffen positive Vorbilder fur Jugendliche. Athleten, die einen Sinn Gber den Sport hinaus finden,
werden zu Fihrungspersonlichkeiten in der Gemeinde, Mentoren und Fursprechern fir inklusive Chancen.

Die Auswirkungen erstrecken sich auf Familien, lokale Wirtschaften und die breitere kulturelle Wahrnehmung von Sportkarrieren als wertvolle
Vorbereitung auf das Leben, nicht nur auf den Wettkampf.



Wichtige Leistungsindikatoren

2K+ SK+ 150+

Plattformregistrierunge  Erstellte Karrierewege Trainingssitzungen

n Personalisierte, von KI generierte  Workshops, die in Partnerlandern

Athleten, die AthletesAI Compass Roadmaps durchgefthrt wurden
aktiv nutzen

500+ 20+

Aktive Mentoren Partnerorganisationen
Experten, die Athleten beim Unternehmen, die sich der
Ubergang begleiten Athletenrekrutierung

verschrieben haben

Co-funded by
*,.+* | the European Union

1K+

Erfolgreiche
Einstellungen

Athleten, die in sinnvolle
Karrieren vermittelt wurden

Wir verfolgen diese Metriken kontinuierlich, um die Programmeffektivitat sicherzustellen und Verbesserungsmdoglichkeiten zu identifizieren.
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Engagieren Sie sich - werden
Sie Teil der Bewegung

Athleten

Registrieren Sie sich auf der AthletesAI Compass Plattform und beginnen Sie
noch heute Ihre Karrierelibergangsreise

Mentoren

Teilen Sie Ihr Fachwissen, indem Sie die nachste Generation von Athletenprofis
anleiten

Arbeitgeber

Partnerschaft mit uns, um auBergewdhnliche Talente zu entdecken und Ihre
Belegschaft zu diversifizieren

Organisationen

Kooperieren Sie bei Initiativen zur dualen Karriere und
Unterstitzungsprogrammen fur Athleten

Bereit, Leben zu
veriindern?

Besuchen Sie unsere Plattform, treten
Sie mit unserem Team in Kontakt und
werden Sie Teil der Athletes Beyond
Sport Gemeinschaft. Gemeinsam
definieren wir neu, was fur Athleten,
die in professionelle Karrieren
wechseln, moglich ist.

ATHLETES
BEYOND
SPORT




