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kariéry
Skúmanie globálnych a európskych (EÚ) rámcov pre rozvoj dualnej kariéry 
športovcov

Financované Európskou úniou. Vyjadrené názory a postoje sú názormi a vyhláseniami autora(-ov) a 
nemusia nevyhnutne odrážať názory a stanoviská Európskej únie alebo Európskej výkonnej agentúry 
pre vzdelávanie a kultúru (EACEA). Európska únia ani EACEA za ne nepreberajú žiadnu zodpovednosť.



Prečo �ú duál�e kariéry dôležité

Vyváže�ý rozvoj je �evy��ut�ý
Duálne kariéry spájajú vrcholový šport so vzdelávaním a pripravujú 
športovcov na život po skončení súťažnej kariéry.

Vyvážený rozvoj znižuje riziká spojené s prechodom do dôchodku zo 
športu.

Vzdelaní športovci zažívajú plynulejšie kariérne prechody a vyššiu 
spokojnost ̌ so životom.



Pochopenie definície EÚ

Štruktúrovaný prístup
Formalizovaný systém pre vyváženie 
športu a akademickej / odbornej 
prípravy.

Kombinované dráhy
Integruje športovú kariéru so 
vzdelávacími dráhami.

Inštitucionálna podpora
Koordinovaná podpora zo strany 
športových organizácií, vzdelávacích 
inštitúcií a zamestnávateľov.



Kľúčové výzvy, ktoré rie�i duál�a 
kariéra

Nedo�tatok kvalifikácie
aportovci často nemajú formálne vzdelanie kvôli intenzívnemu tréningu, čo 
obmedzuje ich uplatnenie po skončení bportovej kariéry

Závi�lo�ť ide�tity od �portu
Identita viazaná výlučne na bport môže po ukončení kariéry spôsobovat ̌ 
psychickú záťaž. Duálna kariéra podporuje stabilnú a odolnú sebaúctu.

Fi�a�č�á �ei�tota
Po skončení bportovej kariéry hrozí finančná neistota v dôsledku nízkych 
príjmov a nedostatku alternatívnych zručností.



Politické pozadie EÚ

12012: Zavedenie usmernení EÚ
Európska komisia zverejnila Usmernenia k duálnej kariére 

športovcov, ktoré uznávajú potrebu systematickej podpory.

2 Aktívne zapojenie športových federácií
Európske športové federácie viedli implementáciu rámcov 
duálnej kariéry a stanovili spoločné štandardy.

3Prebiehajúci rozvoj
Projekty Erasmus+ Sport a cezhraničná spolupráca neustále 

zlepšujú ekosystém duálnej kariéry.



Kľúčové komponenty systémov duálnej kariérys

Flexibilita vzdelávania
Flexibilné rozvrhy pre tréningy a súťaže.

Kariérne poradenstvo
Poradenstvo zamerané na záujmy, 
zručnosti a cesty po ukončení športovej 
kariéry.

Psychologická podpora
Podpora duševného zdravia pri zvládaní 
dvojitej záťaže.

Monitorovanie zdravia
Sledovanie na predchádzanie vyhoreniu a 

pretrénovaniu



Úloha športových klubov v duálnej kariére

Vzdelávacie partnerstvá
Kluby spolupracujú so vzdelávacími 
inštitúciami na zosúladení rozvrhov a 
spoločnom rozvoji programov.

Flexibilita tréningov
Kluby ponúkajú flexibilné tréningové 
harmonogramy, aby sa prispôsobili študijným 
povinnostiam.

Infraštruktúra kariérnej podpory
Kluby poskytujú kariérnych poradcov, siete 
kontaktov a mentoring na podporu 
prechodov športovcov do ďalších etáp 
kariéry.



Národné prístupy k duálnej kariére

Komplexné systémy

Rozvíjajúce sa rámce

Iniciatívy vedené...

Obmedzená infraštruktúra
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Podpora duálnej kariéry sa v rámci EÚ výrazne líši, čo vedie k nerovnakým príležitostiam pre športovcov v závislosti od krajiny, nie od talentu.



Medzery v exi�tujúcic� �y�té�oc�

1

Geografická �erov�o�ť
Obmedzený prístup k programom duálnej kariéry v menších krajinách EÚ a vo 
vidieckych oblastiach.

2

Neko�zi�te�t�é uplat�ova�ie politík
Implementácia politík duálnej kariéry sa líši, čo vedie k nepredvídateľnej 
podpore.

3

Ne�tabil�é fi�a�cova�ie
Krátkodobé financovanie vytvára neistotu programov a bráni dlhodobému 
plánovaniu.

4

Ob�edze�é povedo�ie
Nízke povedomie medzi zainteresovanými stranami vedie k nevyužívaniu 
dostupných zdrojov.



Odporúča�ia pre politiky

1 Šta�dardizova�é rá�ce �a 
úrov�i EÚ
Zaviesť minimálne štandardy EÚ pre 
podporu duálnej kariéry, aby bol 
zabezpečený spravodlivý prístup pre 
všetkých.

2 I��titucio�ál�a i�tegrácia
Zaviesť povinnú formálnu spoluprácu 
medzi športovými a vzdelávacími 
inštitúciami, vrátane spoločného 
financovania a koordinovaného 
rozvrhovania.

3 Udržateľ�é �ec�a�iz�y 
fi�a�cova�ia
Nahradit ̌ projektové financovanie 
trvalými rozpočtovými alokáciami pre 
programy duálnej kariéry, čím sa 
zabezpečí stabilita.



Záverečné závery

Kľúčové pre pohodu športovcov
Systémy duálnej kariéry sú nevyhnutné 
pre pohodu športovcov – poskytujú 
istotu, identitu a prípravu na život po 
ukončení športovej kariéry.

AI vytvára dlhodobý dopad
Riešenia založené na umelej inteligencii, 
ako projekt ABS, demokratizujú a 
rozširujú kvalitné poradenstvo v oblasti 
duálnej kariéry, čím podporujú prechody 
športovcov a ich pohodu na globálnej 
úrovni.

Spoločná zodpovednosť
Úspech si vyžaduje záväzok športových 
klubov, pedagógov, zamestnávateľov, 
tvorcov politík a samotných športovcov – 
aby športovci mohli prosperovať v športe 
aj v budúcich kariérach


