Usmernenia pre Sportoveé
kluby na podporu dualnej
kariéry

Skumanie globalnych a eurdpskych (EU) rdmcov pre rozvoj dualnej kariéry
Sportovcov

Financované Eurdpskou Uniou. Vyjadrené nazory a postoje st ndzormi a vyhlaseniami autora(-ov) a
nemusia nevyhnutne odrazathazory a stanoviska Eurdpskej Unie alebo Eurdpskej vykonnej agentury
pre vzdelavanie a kultdru (EACEA). Eurdpska Unia ani EACEA za ne nepreberajui Ziadnu zodpovednostY



Preco su duidlne kariéry dolezité

VyvaZeny rozvoj je nevyhnutny

Dudlne kariéry spajaju vrcholovy $port so vzdeldvanim a pripravuji
$portovcov na Zivot po skonéeni sut¥znej kariéry.

VyvaZeny rozvoj zniZuije rizika spojené s prechodom do déchodku zo
Sportu.

Vzdelani $portovci zaZivaju plynulejsie kariérne prechody a vy$8iu
spokojnost¥%o zivotom.



Pochopenie definicie EU

X4

Struktirovany pristup

Formalizovany systém pre vyvaZzenie
Sportu a akademickej / odbornej
pripravy.

Kombinované drihy

Integruje Sportovu kariéru so
vzdeldvacimi drahami.

Institucionidlna podpora
Koordinovana podpora zo strany
$portovych organizacil, vzdeldvacich
indtitdcii a zamestnavateldv.



Kluéové vyzvy, ktoré riesi dudlna
kariéra

Nedostatok kvalifikacie

Sportovci ¢asto nemaiju formalne vzdelanie kvdli intenzivnemu tréningu, ¢o
obmedzuje ich uplatnenie po skonéeni $portovej kariéry

Zavislostidentity od Sportu

Identita viazana vylu¢ne na $port mdZe po ukonéeni kariéry spdsobovat
psychickl zat¥Z. Dualna kariéra podporuije stabilnt a odolnu sebadctu.

Finanéna neistota

Po skon&eni $portovej kariéry hrozi finanéna neistota v désledku nizkych
prijmov a nedostatku alternativnych zruénosti.




Politické pozadie EU

2012: Zavedenie usmerneni EU

Eurdpska komisia zverejnila Usmernenia k dualnej kariére
$portovcov, ktoré uznavaju potrebu systematickej podpory.

Prebiehajuci rozvoj

Projekty Erasmus+ Sport a cezhrani¢na spolupraca neustale
zlep3uju ekosystém dualnej kariéry.

Aktivne zapojenie sportovych federacii

Europske Sportoveé federacie viedli implementaciu ramcov
dualnej kariéry a stanovili spolo¢né Standardy.
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Kluéové komponenty systémov duilnej kariérys

Flexibilita vzdeldavania

Flexibilné rozvrhy pre tréningy a sut4ze.

Monitorovanie zdravia

Sledovanie na predchadzanie vyhoreniu a
pretrénovaniu

Kariérne poradenstvo

Poradenstvo zamerané na zaujmy,
zruénosti a cesty po ukoné&eni $portovej
kariéry.

Psychologicka podpora

Podpora duSevného zdravia pri zvladani
dvojitej zatdze.
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Uloha $portovych klubov v dudlnej kariére
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Vzdelavacie partnerstva Flexibilita tréningov Infrastruktura kariérnej podpory
Kluby spolupracuju so vzdeldvacimi Kluby ponukaiju flexibilné tréningové Kluby poskytuju kariérnych poradcov, siete
inStitciami na zosuladeni rozvrhov a harmonogramy, aby sa prispdsobili $tudijnym  kontaktov a mentoring na podporu
spolonom rozvoji programov. povinnostiam. prechodov $portovcov do d¥l$ich etap

kariéry.
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Narodné pristupy k dudlnej kariére

Komplexne systémy

Rozvijajuce sa ramce

Iniciativy vedené...

Obmedzena infrastruktira
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Podpora dudlnej kariéry sa v rdmci EU vyrazne i$i, ¢o vedie k nerovnakym prileZitostiam pre $portovcov v zavislosti od krajiny, nie od talentu.
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Medzery v existujucich systémoch
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Geografickd nerovnost

Obmedzeny pristup k programom duélnej kariéry v menéich krajinach EU a vo
vidieckych oblastiach.
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Nekonzistentné uplatiiovanie politik

Implementdcia politik dudinej kariéry sa li$i, o vedie k nepredvidatelie;
podpore.
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Nestabilné financovanie

Kratkodobé financovanie vytvara neistotu programov a brani dlhodobému
planovaniu.
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Obmedzené povedomie

Nizke povedomie medzi zainteresovanymi stranami vedie k nevyuZivaniu
dostupnych zdrojov.




Odporucéania pre politiky

1

Standardizované ramce na
tirovni EU

Zaviest¥ninimalne $tandardy EU pre
podporu dualnej kariéry, aby bol
zabezpeteny spravodlivy pristup pre
vSetkych.

2

Instituciondlna integracia

ZaviestYovinnu formalnu spolupracu
medzi $portovymi a vzdeldvacimi
inStitdciami, vratane spolo¢ného
financovania a koordinovaného
rozvrhovania.

Udrzatelné mechanizmy
financovania

Nahradit'projektove financovanie
trvalymi rozpo¢tovymi alokaciami pre
programy dudlnej kariéry, &im sa
zabezped| stabilita.



Zavereéné zavery

Klucové pre pohodu sportovcov

Systémy dualnej kariéry su nevyhnutné
pre pohodu Sportovcov - poskytuju
istotu, identitu a pripravu na Zivot po
ukonceni $portovej kariéry.

Al vytvara dlhodoby dopad

RieSenia zaloZené na umelej inteligencii,
ako projekt ABS, demokratizuju a
rozsiruju kvalitné poradenstvo v oblasti
dudlnej kariéry, ¢im podporuji prechody
$portovcov a ich pohodu na globalne;
drovni.

Spoloéna zodpovednost

Uspech si vy#aduije zavizok $portovych
klubov, pedagdgov, zamestnavatel¥v,
tvorcov politik a samotnych $portovcov -
aby Sportovci mohli prosperovat¥ Sporte
aj v budcich kariérach



